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Generation 6oplus: mit einer passenden
Einkommensstrategie in den Ruhestand

Fiir eine erfolgreiche Rubestandsplanung ist die Entwicklung einer passenden
Einkommensstrategie entscheidend. Fiir Versicherungsmakler offnet sich damit
aufgrund der demografischen Entwicklung ein grofSes Beratungsfeld. Standard
Life beschreibt, wie eine intelligente Kombination von Versicherungslosungen

Kunden attraktive Moglichkeiten bietet.

undinnen und Kunden aus der
KGeneration 60plus  stehen

vor der wichtigen Frage, wie
im Ruhestand ein Alterseinkom-
men in Hohe des bisherigen Netto-
einkommens  generiert  werden
kann, um den bisherigen Lebens-
standard halten zu koénnen. Eine
professionelle Finanz- und Ruhe-
standsplanung ist in dieser Phase
absolut notwendig, weil zunichst
genau ermittelt werden muss, was
der Ruhestindler an Ausgaben
haben wird, welche laufenden Ein-
nahmen dafiir benétigt werden und
welcher Anteil noch investiert wer-
den kann. Kern der Planung ist also
die Entwicklung einer Einkom-
mensstrategie fir das Alter. Diese
Beratung sollte tbrigens schon
deutlich vor dem Ruhestand begin-
nen, da die meisten Kunden sich
recht frihzeitig schon Gedanken
machen, was sie mit dem angespar-
ten Geld machen wollen, oder uber-
legen, ihre Arbeitszeit herunterzu-
fahren oder in den Vorruhestand zu
gehen. Es gibt also in der Zeit zwi-
schen 55 und 65 eine Vielzahl von
Beratungsanlassen, eine individuelle
Vermogensanalyse ist sehr wichtig.

Verschiedene Vorsorge-
l6sungen kombinieren

Bei der Entwicklung der Ein-
kommensstrategie gilt es, die indivi-
duell passende Kombination ver-
schiedener Loésungen zu finden.
Hier konnen auch Versicherungs-
produkte eine ganz bedeutende
Rolle spielen. Insbesondere die
Kombination von sofort beginnen-
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der Rente und fondsgebundener
Lebensversicherung  erfreut  sich
immer groferer Beliebtheit, weil sie
sich besonders flexibel handhaben
lasst und sehr gut zum Bedarf der
Ruhestandler passt.

Rente zur Deckung laufender
Ausgaben

Die sofort beginnende Rente
sollte genutzt werden, um die lau-
fenden, relativ fixen Ausgaben — wie
beispielsweise fur Miete, Mobilitit
oder Lebenshaltung — mit entspre-
chenden laufenden Einnahmen zu
decken. Dabei stehen nicht die
Ertrige oder die Rendite, sondern
die Risikoabsicherung gegen die
Langlebigkeit im Vordergrund.
Hierfur bietet sich besonders eine
Rente an, die voll garantiert ist.
Standard Life bietet seit der letzten
Rentenzinserhohung auf 2,75% ei-
ne der hochsten voll garantierten
Renten im deutschen Marke an. Voll
garantiert bedeutet nicht nur in vol-
ler Hohe, sondern auch lebenslang
garantiert. Es sollte aber nicht mehr
verrentet werden, als fir die vollum-
fangliche Deckung der fixen Ausga-
ben notwendig ist. Das tibrige Kapital
sollte auch im Alter weiter renditeori-
entiert investiert bleiben. Denn Statis-
tiken belegen, dass es vielen alteren
Kundinnen und Kunden wichtig ist,
dass das tber lange Zeit angesparte
Geld nicht durch die Inflation an
Wert verliert und dass sie Vermogen
bewahren und weitergeben moch-
ten. Um dies zu erreichen, bietet
sich eine fondsgebundene Lebens-
versicherung an.

Renditechancen bis zum
Lebensende

Fondsgebundene  Lebensversi-
cherungen werden meist bis zur
tblichen Lebenserwartung oder
dariiber hinaus abgeschlossen. Bei
Standard Life kann die Lebensver-
sicherung ,WeitBlick“ beispielsweise
bis zum Endalter 100 abgeschlossen
werden. Dadurch kénnen Kundin-
nen und Kunden lebensbegleitend
und bis ins hohe Alter von den
Anlagemoglichkeiten einer hoch-
qualitativen Fondsauswahl profitie-
ren und das angesparte Vermogen
weiter vermehren. Dies ist besonders
wichtig, da Uber-60-Jahrige dank der
steigenden Lebenserwartung haufig
einen Anlagehorizont von 20 oder
mehr Jahren haben.

Moderne Fondspolicen bieten
eine breite Fondsauswahl mit Fonds
aus den wichtigsten Anlageklassen,
Regionen und Branchen. Im
Angebot finden sich auch nach-
haltige Fonds und passive Invest-
ments. Fir Kundinnen und Kun-
den, die sich ihr Depot nicht selbst
zusammenstellen mochten, bieten
gemanagte Portfolios die passende
Losung.

Ein grofSer Vorteil von Fondspoli-
cen gegenuber Direktinvestments in
Fonds ist, dass die gewahlte Anlage-
strategie jederzeit veranderbar ist und
die notwendigen Umschichtungen
kosten- und steuerfrei moglich sind.

Fondspolicen bieten Flexibilitat

Ein weiterer Pluspunkt ist die
hohe Flexibilitat von fondsgebunde-



nen Lebensversicherungen. Kundin-
nen und Kunden haben jederzeit
Zugriff auf ihr Geld und konnen es
innerhalb weniger Tage aus dem
Vertrag entnehmen. Dadurch ist es
problemlos moglich, spontane, tiber
die laufenden Fixkosten hinausge-
hende Ausgaben zu titigen oder
sich auch einmal einen lang geheg-
ten Traum im Alter zu erfillen.

Sollten Kundinnen und Kunden
bemerken, dass der Kapitalbedarf im
Alter zum Beispiel aufgrund von
anfallenden Pflegekosten doch hoher
ist als ursprunglich gedacht, kann
diese Liicke im Rahmen eines auto-
matisierten Auszahlplans geschlossen
werden.  Auszahlungen koénnen
dabei monatlich, vierteljahrlich,
halbjahrlich oder jahrlich erfolgen.
Die Hohe und Haiufigkeit der
Auszahlung ist bereits ab 100 Euro
individuell wahlbar und jederzeit
flexibel anderbar. Bei Standard Life
konnen Kunden sogar entscheiden,
aus welchen Fonds das Geld ent-
nommen werden soll.

Steueroptimierte
Vermogensiibertragung

Auf der anderen Seite ist es aber
auch moglich, den Vertrag durch
Zuzahlungen wieder aufzustocken.
Eine fondsgebundene Lebensversi-
cherung kann also als eine Art
,Ruhestandskonto® fir die Vermo-
gensorganisation im Alter fungieren.

Zusatzlich konnen Kundinnen
und Kunden frihzeitig ihr Vermo-
gen an die nachfolgenden Genera-
tionen ubertragen, indem sie ihren
Vertrag auch mit zwei Versiche-

rungsnehmern und/oder zwei versi-
cherten Personen ausgestalten. Fiir
diese Vermogensibertragung zu
Lebzeiten sind weder notarielle
Beurkundungen noch spatere testa-
mentarische Aktualisierungen not-
wendig. Zudem nutzen Versiche-
rungsnehmer Freibetrige bei der
Erbschaft- und Schenkungsteuer.

Fazit: ein Beratungsfeld
im Kommen

Die Entwicklung einer passen-
den Einkommensstrategie fir das
Alter ist ein zentrales Element der
Ruhestandsplanung.  Mit  dem
demografischen Wandel wird dieses
Beratungsfeld in den kommenden
Jahren stark an Bedeutung gewin-
nen und grofSes Potenzial fir Bera-
terinnen und Berater bringen. Die
Kombination aus Sofortrente und
fondsgebundener Lebensversiche-
rung kann bei der Entwicklung
einer Einkommensstrategie eine
sehr passende Losung sein. .
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Insbesondere die

Kombination von
sofort beginnender
Rente und fonds-
gebundener Lebens-
versicherung erfreut
sich immer grofBerer
Beliebtheit, weil sie
sich besonders
flexibel handhaben

lasst [...].

Matthias Pendl

Head of Sales bei
Standard Life Deutschland
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